
ОТЧЁТ
по реализации положения статьи 13.3 Федерального закона 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции» в государственном учреждении, подведомственном 
администрации Кронштадтского района Санкт-Петербурга Государственного 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад № 13 
комбинированного вида Кронштадтского района Санкт-Петербурга

№
п/п

Наименование учреждения ГБДОУ детский сад № 13 Кронштадтского района СПб

Положение части 2 статьи 
13.3 Федерального закона 
25.12.2008 №273-Ф3 «О 

противодействии 
коррупции»

Меры по реализации положения, 
принятые учреждением

1. О пределение подразделений 
или долж ностны х лиц, 
ответственны х за 
проф илактику 
коррупционны х и ины х 
правонаруш ений

1.И здан П риказ №  139-Д от 30.08.2019 «О создании 
ан ти коррупционной  ком иссии и м ероприятиях 
ан ти корруп ци он ной  направленности  в Д О У »
2 .О пределены  ответственны е лица за  проф илактику 
коррупционны х ины х правонаруш ений по площ адкам :
- пр. Л енина, д .49 -  М аркова А .В., старш ий воспитатель;
- ул. Ш ирокая, д .20 -  Ш ирокова С.Б., зам еститель заведую щ его 
3 .И здан П риказ №  139 -Д  от 29 .09.2019 «О б утверж дении  
плана м ероприятий по противодействию  коррупции».

2. С отрудничество 
организации с 
правоохранительны м и 
органам и

3. Р азработка и внедрение в 

практику стандартов и 
процедур, направленны х на 
обеспечение добросовестной 
работы  организации

П роведен  анализ действую щ их норм ативно-правовы х актов 
Д О У , п одлеж ащ их проверке на коррум пированность:

сф орм ирован  пакет докум ентов по действую щ ем у 
законодательству , необходим ого для организации  работы  по 
предупреж дению  коррупционны х проявлений;
- проведена оценка долж ностны х обязанностей  педагогических 
работников, исполнение которы х в наибольш ей мере 
подверж ено риску коррупционны х проявлений;
- организован  систем атический контроль за вы полнением  
условий государственны х контрактов, за целевы м 
использованием  бю дж етны х средств в соответствии  с 
государственны м и контрактами;
- обесп ечен а работа органов сам оуправления, обладаю щ ая 
ком плексом  управленческих полном очий, в том  числе по 
участи ю  в принятии реш ения распределения средств 
стим ули рую щ ей  части ф онда оплаты  труда;
-организованы  и проведены  беседы  на предм ет 
ан тикоррупционного  образования работников Д О У  и 
родителей  (законны х представителей) воспитанников:
- на собраниях трудового  коллектива, педагогических часах; 
-роди тельски е собрания с целью  разъяснения политики 
дош кольного  учреж дения в отнош ении коррупции.

4. П р и н я т и е  к о д е к с а  э т и к и  и 
с л у ж е б н о г о  п о в е д е н и я  

р а б о т н и к о в  о р га н и за ц и и

П р и н я т о  о б щ и м  с о б р а н и е м  р а б о т н и к о в  Г Б Д О У  д е т с к и й  
с а д  №13 К р о н ш т а д т с к о г о  р а й о н а  С а н к т -П е т е р б у р г а  о т  
08.10.2019 п р о т о к о л  №  2 « П о л о ж е н и е  о  н о р м а х  
п р о ф е с с и о н а л ь н о й  э т и к и  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в »



п р о т о к о л

5. П редотвращ ение и 

урегулирование конфликта 
интересов

1. О бновление стендов с инф орм ацией о перечне, содерж ании 
и норм ативной  базе по вопросу предоставления граж данам  
платны х образовательны х услуг на 2019-2020учебны й год 
п ротиводействию  коррупции.

6. Н едопущ ение составления 

неоф ициальной отчетности и 
использования поддельны х 
докум ентов.

l.H a  сайте Д О У  разм ещ ены  сам оанализ работы  Д О У  и 
еж егодны е отчеты  о поступлении и расходовании  ф инансовы х 
средств за предш ествую щ ий календарны й год, а такж е 
обновляется инф орм ация о работе учреж дения.

Л.П. Романчина
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